REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 03 de Enero de 2018.-
DECRETO ALC. N®020/2018.-

VISTOS: Ley N? 19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N°® 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades; Ley N 19.378 Estatuto de atencion primaria de salud
municipalizada; Resolucion N*® 323 del afio 2013, de la contraloria general de la reptblica, fija
normas sobre exencion al trédmite de toma de razon; Decreto Alcaldicio N°3.850/17 de 12 de
Octubre de 2017, que fija dotacion de salud para el afio 2018; la necesidad de contar con
personal para el area de salud municipal; Decreto Alcaldicio N°4.743/17 de fecha 05 de
Diciembre de 2017, mediante el cual se contrata en calidad de reemplazo a don Carlos Andrés
Arjel Vargas; Memorandum N©°5.219/17, de fecha 29 de Diciembre de 2017, del Jefe
Departamento de Servicios Traspasados, mediante el cual solicita decretar la continuidad en
calidad de reemplazo de don CARLOS ANDRES ARJEL VARGAS, y asi optimizar y dar

oftcios al Departamento de Servicios Traspasados en dicha drea y certificado de

prggipuestaria.

DECRETO:

fese7” Apruébese y Ratifiquese el nombramiento, por la MUNICIPALIDAD DE
SPICIO, la continuidad en calidad de reemplazo, de acuerdo a la Ley N*® 19.378
Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, para que se desempefie en el Area de
Salud Municipalizada, a la siguiente persona:

NOMBRE : CARLOS ANDRES ARJEL VARGAS.

R.U.T. : 18.824.514-5.

CARGO : Técnico de Nivel Superior.

FUNCION : TENS CESFAM/SAPU.

LUGAR DE DESEMPENO : CESFAM Pedro Pulgar M.

JORNADA : Completa, 44 (Cuarenta y cuatro) horas semanales.

GRADO : CATEGORIA C, NIVEL 15, Estatuto de Atencion
Primaria de Salud.

CALIDAD : Reemplazo por post-natal parental Damaris
Villablanca Fortes.

PERIODO LICENCIA MEDICA : Desde el 01 de Diciembre de 2017 hasta el 22 de
Febrero de 2018.

RUT REEMPLAZADO : 16.349.233-4.

PERIODO DE VIGENCIA : Desde el 01 de Enero de 2018 hasta el 22 de Febrero
de 2018.

DEBE RENDIR CAUCION : No.

2.- Por razones impostergables de buen servicio, el profesional asumird sus funciones atn
antes de la completa tramitacion del presente Decreto Alcaldicio.



(...continuacion de Decreto Alcaldicio N°020/18)
3.- Encédrguese a la Direccion de Servicios Traspasados, la correcta fiscalizacidon de la relacion
estatuaria del funcionario que por este acto se contrata.

4.- Encarguese a la Direccién de Administracion y Finanzas el pago de los emolumentos que
en derecho le asistan al trabajador, en consideracion a su cargo y grado (categoria y nivel).

5.- Imputese los gastos que deriven de la concrecion del presente Decreto Alcaldicio, a la
cuenta N® 215.21.03.005 “suplencias y reemplazos”, del Presupuesto de Salud Municipal

vigente.

6.- Encarguese a la Unidad de Personal, el correcto envio a toma de registro electronico via

Valenzuela Diaz, Secretario Municipal. Lo que transcr arao conocimiento y
demas fines a que haya lugar.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y EN SU OPORTUNIDAD ARCHIVESE.

/

JOSE VALENZUELA DJAZ
SECRETARIO MUNICIPAE

Seccidn: Oficina de Salud.

NCC/apb
Distribucién:
Interesado
Contraloria Regional
Carpeta de Personal
Servicios Traspasados
Direccion Control
Encargado Personal



